LEONIIBERG

GROSSE KREISSTADT

Die Grof3e Kreisstadt Leonberg (ca. 48.000 Einwohner) liegt in unmittel-
barer Nachbarschaft zur Landeshauptstadt Stuttgart und im Herzen der
wirtschaftlich prosperierenden Region Stuttgart. Leonberg bezieht seinen
Reiz aus dem Miteinander von historisch gewachsener Altstadt und modern
gestalteten Stadtquartieren. Die Stadt verfligt Uber eine hervorragende
soziale und kulturelle Infrastruktur, Gber sehr gute Einkaufsmoglichkeiten
und ein attraktives Erholungs- und Freizeitangebot.

Leonberg befindet sich in einem stadtebaulichen und verkehrlichen Auf-
bruchprozess. Wir bieten lhnen die Chancen, aktiv die Zukunft der Mobilitat
mitzugestalten. Fiir unser Team der Stabstelle fiirinnovative und intermodale
Mobilitat, die direkt bei dem Oberbiirgermeister angegliedert ist, suchen wir
zum ndchstmdoglichen Zeitpunkt zwei

Verkehrsplaner (m/w/d).

lhre Aufgaben:

¢ Kommunale Verkehrsplanung fiir alle Verkehrsarten, insbesondere des
Radverkehrs unter Berlicksichtigung stadtraumlicher Rahmenbedingungen
und Umweltwirkungen

Mitwirkung an der Fortschreibung und Umsetzung des Mobilitdtskonzeptes
Verkehrstechnik, Optimierung der Verkehrslenkung und-steuerung
Projektsteuerung von Verkehrsplanungen

Entwurf von Verkehrsanlagen, Steuerung externer Fachbiiros

Vertretung stadtischer Belange bei VerkehrsmaBnahmen Dritter
Offentlichkeitsarbeit und Biirgerbeteiligung

Innovation und Transformation: Mitwirkung an Sondierung, Planung und
Umsetzung innovativer Mobilitatsformen wie z.B. E- Mobilitdt, autonomes
Fahren, Sharing, Digitalisierung, urbane Seilbahn, Mitwirkung bei der
Fordermittelakquise.

lhr Profil :

¢ ein abgeschlossenes Hochschulstudium des Ingenieurwesens im Bereich
Verkehr oder einen vergleichbaren Studienabschluss mit Kenntnissen aus
den o.g. Themenfeldern

berufliche Erfahrungen im Aufgabenbereich

selbststandiges, zielgerichtetes und interdisziplinares Arbeiten
Verhandlungsgeschick und gute kommunikative Fahigkeiten
Durchsetzungsvermégen und Einsatzbereitschaft

Teamfdhigkeit und ein hohes Mal an Flexibilitat

praktische Erfahrungen im kommunalen Tiefbau sind von Vorteil

Unser Angebot:

¢ eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe
in einem engagierten, interdisziplindren Team

intensive Einarbeitung in die jeweiligen Aufgabenbereiche

eine Vergltung je nach Qualifikation und Kenntnissen bis Entgeltgruppe
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ein topmodernes Arbeitsumfeld in unserem Rathausneubau

¢ ein gesundes, kostengtinstiges und schmackhaftes Mittagessen in der
Cafeteria

einen attraktiven OPNV-Fahrtkostenzuschuss

die Méglichkeit des Dienstradleasing im Rahmen der Entgeltumwandlung
gesundheitsfordernde MaBnahmen

sehr gute Moglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

die betriebliche Altersversorgung des 6ffentlichen Dienstes
familienfreundliche Gleitzeitregelungen

Fur weitere Informationen und Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen bei
der Stabsstelle flr innovative und intermodale Mobilitat, Frau Sauer, Telefon
07152 990-1015, gerne zur Verfiigung.

Mochten Sie unsere Stadt mitgestalten? Dann freuen wir uns tber lhre
Online-Bewerbung auf unserem Bewerbungsportal unter www.leonberg.de/
bewerbungsportal bis spatestens 25. August 2019.




